INSTITUTUL ASTRONOMIC Se aprobi
DIRECTOR,. -

Dr. Birlal_l ,Mirel'

ANUNT

INSTITUTUL ASTRONOMIC AL ACADEMIEI ROMANE, cu sediul in localitatea Bucuresti, str.
Cutitul de Argint nr. 5, organizeazé concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant:

> un post de muncitor calificat I, cu normi intreagd, pe perioadd determinati, 3 ani, cu
posibilitate de prelungire, in cadrul Compartimentului Financiar-Contabil-Administrativ a
Institutului Astronomic, Bucuresti.

Conditiile necesare ocupirii unui post de naturi contractuala

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetitenia roméni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la coneurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nafionale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar la Biroul Resurse Umane, care va contine
urmitoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs, adresati directorului Institutului Astronomic;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document prin care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de csitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

4. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;




5. Copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; poate fi inlocuit cu o
declaratie pe proprie raspundere ci nu are condamnari penale care si-l faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza, cu completarea dosarului de concurs (pana la data primei probe
de concurs) cu cazierul judiciar in original:

7. Adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzétoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului; adeverinta trebuie sa contina in clar, numarul, data, numele emitentului s
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanétatii.

8. Curriculum vitae detaliat, datat si semnat pe fiecare pagina (model comun european);

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, copia actului de cdsétorie, dupa
caz, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea
vor fi prezentate i in original in vederea verificarii conformitétilor.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid,
posta electronici, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicati de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretariatul comisiei de concurs cu documentele prevazute
mai sus in original, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare. Transmiterea documentelor prin posta

electronicd, la adresa conta.astroieyahoo.com , se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,

documentele fiind acceptate doar in formd lizibila, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor,
nerespectarea acestuia ducénd la respingerea candidatului.

Totodati, in situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre institutia publicd organizatoare a

concursului, potrivit legii.

Dosarele de concurs se primesc la Biroul Resurse Umane al Institutului Astronomic numai pana la data

de 28.02.2023 (inclusiv) orele 14.00, cind expird termenul limitd de depunere al dosarelor. Rezultatul
selectarii dosarelor se afiseazi la sediu si pe site-ul Institutului Astronomic in data de 02.03.2023.

Cerinte post muncitor calificat I :

e studii profesionale sau studii medii
cerinte generale

e seriozitate, pricepere, eficienta, operativitate, flexibilitate, disponibilitate, receptivitate, spirit
organizatoric si tact.

cerinte specifice

e constituie avantaj experientd in intretinerea de echipamente, cladiri si spatii verzi
e cunostinte/experienta in acordarea primului ajutor
e obligatoriu detinere permis de conducere categoria B




aptitudini/deprinderi

capacitatea de a reactiona rapid, atentie distributivi, echilibru emotional, claritate si coerenta in
exprimare, capacitate de a lucra cu oamenii, putere de concentrare, rezistenta la stres.

atributii generale

participd la lucrdri de fintretinere a spatiilor verzi, a aleilor, acoperisurilor, cladirilor si
echipamentelor din dotare (participa la executarea unor mici reparatii curente);

participa la amenajarea expozitiilor temporare organizate de ctre institutie:

efectueaza, sub supraveghere calificatd, lucrari de dezinsectie, dezinfectie si deratizare;
asigurd ordinea si curatenia (deszapezirea) in curtile interioare si pe trotuarele aferente
institutiei;

cunoasterea planului de organizare §i asigurare a activitatii de evacuare in situatii de urgenta;
raspunde de buna funcgionare a autovehiculelor din dotarea institutiei;

gestionarea corectd a carburantilor precum si a inventarului din dotarea autovehiculului in
conformitate cu prevederile legale;

efectueaza curse cu autoturismul din dotarea institutiei la cererea conducerii institutiei;
completeaza cu atentie si corectitudine fisa activitatii zilnice a autoturismelor, completeaza foi
de parcurs;

executd la timp lucririle de intretinere si reparafii curente ce se pot realiza cu mijloace proprii
la autoturismul ce il are in primire;

raspunde de dotarea autovehiculelor, conform prevederilor legale cu trusé de prim ajutor in caz
de accident, unelte necesare in caz de avarii, polei, zdpada, etc.

raspunde de asigurarea RCA/CASCO pentru autoturismul din dotare; procurarea rovinietelor
pentru autoturisme;

se ingrijeste de buna functionare a aparaturii pe care o are in dotare;

efectueazi interventii in conditii de securitate, in conformitate cu legislatia si normele de
tehnica a securitatii muncii si PSI specifice locului de munca;

respecta normele tehnice de lucru, normele de protectia muncii $i PSI;

colaboreazi cu echipele de lucru din afara institutului care sunt solicitate pentru lucréri care
depisesc competenta profesionald a salariatilor proprii;

raspunde de gestionarea si pastrarea materialelor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe

Bibliografie

Legea nr. 319/2006 — Legea securitdtii si sAnatatii in munca, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Legea nr. 307/2006 — Legea privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul 2861/2009 - pentru aprobare normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

Legea 22/1969 - privind angajarea gestionarilor. constituirea de garantii si raspunderea in
legdtura cu gestionarea bunurilor organizatiilor sociale. actualizatd 2023

Tematica

Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munci, cu modificarile i completérile
ulterioare;

Cap 111 — Obligatiile angajatorilor

Cap IV — Obligatiile lucritorilor




- Legea nr. 307/2006 — Legea privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
» Cap Il — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
v" Sectiunea | — Obligatii generale
v" Sectiunea 6 — Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si
salariatului

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. cu modificérile si completérile ulterioare;
» Titlul Il — Contractul individual de munca
v" Cap Il — Executarea contractului de munci
v Cap V — Incetarea contractului de munca
e Sectiunea 1 — Incetarea de drept a contractului de munci
e Sectiunea 8 — Demisia
v' Cap VI — Contractul individual de munca pe duratd determinata

- Ordinul 2861/2009 - pentru aprobare normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

- Legea 22/1969 - privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in
legitura cu gestionarea bunurilor organizatiilor sociale, actualizatd 2023

Concursul va consta intr-o proba scrisé si o proba practica precum si un interviu.
Proba scrisd si practicd se va desfasura in data de 10.03.2023, ora 12.00 la sediul Institutului
Astronomic. Accesul in sala de concurs se va face in baza cartii de identitate in original iar candidatii

sunt rugati sa se prezinte cu 10 minute inainte de inceperea probei scrise.

Rezultatele probei scrise se vor afisa la sediul si pe site-ul Institutului Astronomic in data de
13.03.2023, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum de 50 puncte (nota 5). Numai
candidatii promovati la proba scrisi se pot prezenta la interviu.

Interviul se va desfasura in data de 16.03.2023, ora 12.00 la sediul Institutului Astronomic.

Rezultatele finale se afiseazd pe pagina de internet a Institutului Astronomic in data de 22
.03.2023.

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisd/proba practicd
interviu in termen de o zi lucrdtoare de la data afisérii rezultatelor respective.

Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisad/ interviu se vor afisa in
termen de o zi lucrdtoare la sediul si pe site-ul Institutului Astronomic.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10-14 la telefon: 0213356892, persoana de
contact: Ec. Mirela BRAI. Ec. Daniela CILIBASA.

15.02.2023 intocmit, Biroul Resurse Uman




